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FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRAGAO, ATUARIA, CONTABILIDADE E
SECRETARIADO - FEAAC
INSTITUTO UFC VIRTUAL
BACHARELADO EM ADMINISTRAGAO (SEMIPRESENCIAL)

| IDENTIFICAGAO

DISCIPLINA: PLANEJAMENTO (TEORIA E MODELOS)
CARGA HORARIA: 64 horas/aula

DURAGCAQ: Semestral

PROFESSOR: Elidihara Trigueiro Guimaraes

Il EMENTA

Viséo globalistica, sistémica, empreendedora, humanistica, participativa e inovadora
da organizagdo. Modelos de plano estrateégico (etapas e componentes). Relagdes
existentes entre as areas funcionais e entre os diversos tipos de recursos utilizados
pelas organizagbes (relagbes de causa-efeito), entre a organizagdo e o ambiente-
tarefa (clientes externos e fornecedores), entre a organizagao e a comunidade em
geral.

Il OBJETIVOS

¢ Capacitar o aluno para que melhor possa atuar na funcéo de administracéo
estratégica, entendendo melhor todo o processo com suas variaveis,
vantagens e limitacbes.

IV CONTEUDO PROGRAMATICO

INTRODUGAO E PERSPECTIVAS: DO EMPREENDEDORISMO A INTUIGAO.
CONCEITOS BASICOS EM PLANEJAMENTO ESTRATEGICO.

O PROCESSO ESTRATEGI(_JO.
ADMINISTRAGAO ESTRATEGICA E COMPLEXIDADE,
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V METODOLOGIA

Uso de chat's livre e oficial com debates de textos e roteiros de fimes
instrucionais dirigidos, apresentagédo de seminarios nos presenciais finais,
portfélios de grupos e individuais com roteiros e instrugées para os trabalhos
dirigidos.

VI AVALIAGAO
Seré&o utilizados como fatores de avaliagéo:

= Participacéo, abrangéncia de reflexdo, interatividade com a turma, avaliagao
compartilhada e provas situacionais.
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